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Dein Start
Beim Studienkreis



-/- 2

Herzlich Willkommen im Team! 

Wusstest Du schon?

Wir haben in 2024 bereits 
50 Jahre Schulerfolg gefeiert.

50
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Du bist jetzt Teil der 10.000 Lehrkräfte, die bei uns an 1.000 Filialen 

jährlich über 100.000 Schülerinnen und Schülern dabei unterstützen, 
ihr volles schulisches Potenzial auszuschöpfen.
Ob mit individuellem Gruppenunterricht vor Ort, Online-

Einzelnachhilfe oder hybriden Unterrichtskonzepten, helfen wir 
dabei, Noten langfristig zu verbessern.



Welcome-Webinar

Hier lernst du nicht nur deinen 
Job als Nachhilfelehrkraft 
besser kennen, sondern lernst 
auch mehr über den optimalen 
Stundenablauf in der Nachhilfe 
und wir zeigen dir, wie du das 
Lehrerportal  bestmöglich 
einsetzen kannst. 

Mehr Infos findest du dazu in 
deiner Willkommens-Email. 

Onboarding – 
Dein Weg zur Profi-Lehrkraft

Du hast noch Fragen?

• Für alle organisatorischen Themen 
wende dich an deine Leitung vor 
Ort

• Du hast fachliche/ pädagogische 
Fragen? Wende dich an 
lehrkraefte@studienkreis.de

• Bei technischen Fragen: Schreibe 
uns unter portal@studienkreis.de

Welcome-Training

Vertiefe dein Wissen auf GoStudent

Learning – mit praktischen Tipps, 

Formularen & Tools,

die dir den Einstieg erleichtern und 

deinen Unterricht noch besser machen.

Du erfährst:

– Was deine Rechte & Pflichten als 

Lehrkraft sind

– Wie das Studienkreis-Lernkonzept 

funktioniert

– Wie du deine Gruppe erfolgreich 

managst, u.v.m.
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Dein Welcome-Training auf GoStudent Learning nutzen

Wenn ein Themenblock 
abgeschlossen ist, wird 
„Lerne weiter" angezeigt, bei 
Anklicken gelangst du 
automatisch zum nächsten 
Abschnitt.
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Alle Themen sind 
links in der 
Navigationsleist
e vorzufinden.

Innerhalb eines 
Themenblocks startest 
du jederzeit durch 
Klicken auf „Lernen”!



Das erwartet dich beim Studienkreis

3-6 Lernende Digitale und analoge 
Lernmaterialien

Sichere und ausgestattete Lernumgebung

Interaktive Tafel 1-4 Lernende

Virtuelle Lernumgebung „GoClass”
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Mit dem Lehrerportal hast du die besten Tools für 
deinen Unterricht 

GoStudent Learning mit KI-
gestützen Lernpfaden und KI-
Chat Amelia für alle Fächer 

GoClass als virtueller Lernraum
mit KI-Unterrichtsunterstützung

Lernbibliothek mit 
47.000  Lehrmaterialien
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Wusstest du schon?

Der Studienkreis gehört seit 2022 zur GoStudent-Gruppe und 
hat damit Zugriff zu den Technologien und Erfahrungen des 
größten europäischen Bildungstechnologie-Unternehmen. 



Deine Aufgaben im Überblick
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Lernziele vereinbaren

• Lernstand erfassen

• Ziele setzen

• Maßnahmen ableiten

Erfolge evaluieren

• Feedback und Lernchecks

• Lernfortschritt bewerten

• Neuen Förderplan anlegen

Unterricht vorbereiten

• Terminplan

• Gruppe

• Online/Offline?

• Lerninhalte letzte Stunde

• Hausaufgaben?

• Nächste Klausur?

Unterricht durchführen

1. Check-In

2. Planning/Warm-Up

3. Training

4. Feedback/Cool-Down

5. Checkout

Unterricht nachbereiten

• Dokumentation Lerninhalte 
und –verhalten

• Förderplanung checken

• Ziele für nächste Stunde 
festlegen

Lernziele vereinbaren

• Lernstand erfassen

• Ziele setzen

• Maßnahmen ableiten

Erfolge evaluieren

• Feedback und Lernchecks

• Lernfortschritt bewerten

• Neuen Förderplan anlegen

Easy Starten!

• Terminplan

• Gruppe

• Online/Offline?

• Lerninhalte letzte Stunde

• Hausaufgaben?

• Nächste Klausur?

Unterricht durchführen

1. Check In

2. Planning/Warm Up

3. Training

4. Feedback/Cool down

5. Check Out

Erfolge Festhalten!

• Dokumentation Lerninhalte 
und –verhalten

• Förderplanung checken

• Ziele für nächste Stunde 
festlegen



Lernstand erfassen

- Nutze Zeugnisse, alte Klausuren und unsere Lernchecks 

- Frage nach seinen / ihren Stärken und Schwächen

- Beobachte ihn / sie im Unterricht

Verschaffe dir ein umfassendes Bild vom aktuellen Leistungsstand

Erfolge evaluieren: 

- Prüfe regelmäßig den Lernfortschritt deiner Schülerinnen und Schüler

- Passe bei Bedarf deine Förderplanung an - mit dem Lehrerportal geht das mit 

ein paar Klicks

Deine Schüler*innen bekommen direkt Rückmeldung und Material in ihrer App 

Lernziele vereinbaren/ Maßnahmen planen

- Erstelle im Lehrerportal gemeinsam mit Schüler*in die Ziele für 

die nächsten Monate und leite geeignete Maßnahmen ab

- Unsere KI schlägt passendes Material zur Förderung vor

Berücksichtige dabei den aktuellen Schulstoff und bevorstehende 

Klausuren
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Lernziele und Erfolge



Notenerfassung ist die entscheidende Größe zur Bestimmung der Unterrichtsqualität im Studienkreis.

Daher solltest du regelmäßig die Schulnoten im Blick behalten. Die Notenentwicklung kann nicht nur den 
Eltern gezeigt werden, sondern ist auch für dich schön zu sehen.

Besonders wichtig sind die Zeugnisnoten und die der Klassenarbeiten und Klausuren. Das Portal erlaubt 
aber auch den Eintrag weiterer Noten, wie mündliche Mitarbeit, Tests, Referate usw.

Übrigens: 4x im Jahr gibt es den „Notenpush“ im Studienkreis, bei dem alle Lehrkräfte und die Leitung die 
Schüler*innen nach den aktuellen und letzten Noten befragen. Nach den Sommerferien, Anfang
November, nach den Zwischenzeugnissen und kurz vor den Osterferien.
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Ostern

Jahreszeugnisse

Herbst

Zwischenzeugnisse

Fortschritte Dokumentieren



• Wann gebe ich meinen Unterricht?
• Welche Schüler*innen sind dabei?

• Ist die Stunde online oder offline?

• Was wurde in der letzten Stunde gemacht?
• Welche Notizen hast du dir zu den einzelnen 

Schüler*innen gemacht?
• Behalte außerdem Prüfungstermine und 

gesteckte Lernziele im Blick.
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In deiner Terminübersicht findest 
du folgende Infos: 

Die Dokumentationsebene gibt dir Auskunft über:

Starte entspannt in die Unterrichtsstunde
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2.1 Planning
• Lehrkaft und Lernende legen individuelle 

Stundenziele fest („Was ist dir heute wichtig?“ …)
• Ziel sollte sich auf den aktuellen Stoff oder auf 

vorhandene Lücken beziehen
• Im Gespräch mit Schüler*in ggf. neue Note erfragen 

und im Portal eintragen

2.2 Warm-Up
• Parallel an andere Schüler*innen der Gruppe 

Starter-Task verteilen (Übungspakete zu 
häufigen Themen; Hausaufgaben etc.)

• Wichtig: alle Lernenden sollten möglichst 
schnell ins Arbeiten kommen („Time-on-task")

1. Check-In
• Begrüßung und Small Talk, je nach Alter mehr oder weniger spielerisch
• Ziel: Kennenlernen/Gemeinschaft schaffen, in der Situation ankommen und 

eine gute Lernumgebung schaffen
• „Wie war die Woche?“, „Gibt es neue Themen in der Schule? “, …

Check-In-Phase und Planning-Phase sind nicht trennscharf, sondern gehen ineinander über.
Wer bereits ein Thema/Arbeitsblatt aus der letzten Stunde hat, kann damit schon starten.

Tipp:

Unterricht Durchführen (1/3)
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3.Training
Aktueller Schulstoff

• Konkrete Themen für nächste Prüfung, 
evtl. in Kombination mit fachlichen 
Defiziten

• Kurzer Input durch Lehrkraft, 
dann selbstständige Arbeit

• Tipp: Methodenmix beachten, 
Anspruchslevel sinnvoll aufbauen bis hin 
zu leichter Überforderung

• Nachhilfe ist der regelmäßige Wechsel 
zwischen Instruktion 
und Training, inkl. 
Feedback zum Lernprozess

Fachliche undüberfachlicheLücken

Fachliche Lücken

• Nach Möglichkeit mit aktuellem Schulstoff verknüpfen

• z.B. : aktuelles Schulthema ist Prozentechnung, Schüler*in hat 
aber noch Schwierigkeiten mit  dem Dreisatz, dann sollte dieser 
geübt werden

• Siehe Themen aus dem Lernstand und der Förderplanung

Überfachliche Lücken

• Themen wie Konzentration, Informationsbeschaffung,

Präsentieren, Selbstmotivation, Selbstreflexion ... sind 

wichtiger Bestandteil jeder erfolgreichen Nachhilfestunde

• z.B.: Thema ist Sachtextanalyse, Schüler*in hat aber noch keine 
Strategie zur Markierung von Textstellen - dann kann an dieser 
Kompetenz im Vorfeld gearbeitet werden

Unterricht Durchführen (2/3)



03 | Deine Tätigkeit

4.1 Feedback
Er / Sie schätzt sich zuerst selbst ein, danach 
Rückmeldung durch die Lehrkraft zu:

• Lernfortschritt und aktuellem Stand beim bearbeiteten 
Thema

• Arbeitsverhalten (überfachliche Kompetenzen) und 
Sozialverhalten,  Lehrkraft dokumentiert in Absprache 
mit Schüler*innen im Lehrerportal

• Ggf. kann der Starter-Task für die nächste Stunde definiert 
werden

4.2 Cool-Down
Parallel für andere Schüler*innen der Gruppe

• Ggf. Übungspakete zu häufigen Themen; 
Hausaufgaben etc.

• Tipp: zum Schluss Aufgaben mit 
Erfolgserlebnis beenden

5. Checkout
• Ausblick auf die nächste Stunde 

• Organisatorisches

• „Worauf freust du dich diese Woche am meisten?“, …

Unterricht Durchführen (3/3)



• Reflektiere die Lerninhalte und das 
Lernverhalten der Stunde und 

dokumentiere beides im Lehrerportal, 
falls noch nicht in der Stunde geschehen

• Checke den Förderplan auf Aktualität und notiere 
Lerninhalte für die nächste Stunde

• Denke dabei an die 3 Förderbereiche: aktueller 
Schulstoff, fachliche und überfachliche Lernlücken
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Nach dem Unterricht ist vor dem Unterricht



Wir freuen uns, mit 
dir gemeinsam 
Schüler*innen zu 
helfen, ihre Ziele zu 
erreichen!
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Noch Fragen?

Organisatorische Fragen an 
Deine Leitung vor Ort

Fachliche / pädagogische Fragen an
lehrkraefte@studienkreis.de

Technische Fragen an
portale@studienkreis.de
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